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Vorwort

In diesem Beiheft wird tiber den wissenschaftlichen Teil der 63. Jahres-
tagung der Arbeitsgemeinschaft deutscher wirtschaftswissenschaftlicher
Forschungsinstitute berichtet, die am 11. und 12. Mai 2000 in Berlin
stattfand und das Thema ,,Bildungsreform aus 6konomischer Sicht“ zum
Gegenstand hatte.

Fir die wissenschaftliche Vorbereitung der Tagung ist den Herren
Bernhard Lageman und Henning Klodt zu danken. Fiir jede Sitzung war
ein Referat und ein Korreferat vorgesehen. Die Autoren dieser Beitrage
waren Hermann Albeck (Saarbriicken), Uschi Backes-Gellner (Bonn),
Annette Bergemann (Mannheim), Norbert Berthold (Wirzburg), Felix
Biichel (Berlin), Wolfgang Diirig (Essen), Hans-Jiirgen Ewers (Berlin),
Joachim Frick (Berlin), Erich Gundlach (Kiel), Bernd Fitzenberger
(Mannheim), Hans Heijke (Maastricht), Uwe Hochmuth (Tiibingen), Rose-
marie Kay (Bonn), Gerhard Kleinhenz (Nirnberg), Peter Krause (Berlin),
Charlotte Lauer (Mannheim), Michael Mangoldt (Tibingen), Volker
Meier (Magdeburg), Wilhelm Pfahler (Hamburg), Alexander Reinberg
(Nurnberg), Ronald Schettkat (Utrecht), Markus Scheuer (Essen), Birgit
Schultz (Halle), Stefan Speckesser (Mannheim), Viktor Steiner (Mann-
heim), Dieter Timmermann (Bielefeld), Gert Wagner (Berlin und Frank-
furt/Oder), Melanie Ward (Bonn), Gernot Weifhuhn (Berlin), Ludger
WoéBmann (Kiel).

Die 64. Jahrestagung soll am 26. und 27. April 2001 wieder im Wissen-
schaftszentrum Berlin stattfinden. Sie wird vom HWWA und dem DIW
zu dem Thema ,,Migration in Europa“ vorbereitet.

Essen, im August 2000

Paul Klemmer
Vorsitzender der Arbeitsgemeinschaft
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Qualifikation und die Chancen
auf dem deutschen Arbeitsmarkt

Entwicklungen, Perspektiven und Hintergriinde'

Von Alexander Reinberg, Nirnberg

Die 90er Jahre sind durch einen tiefgreifenden wirtschaftlichen Struk-
turwandel geprigt. Die Globalisierung der Wirtschaft und der Weg in die
Dienstleistungsgesellschaft sind Schlagworte, die diesen langfristigen
Trend zwar treffend charakterisieren, eine wichtige Facette der Verdnde-
rungen jedoch in den Hintergrund treten lassen: die qualifikatorischen
Strukturverschiebungen im Beschaftigungssystem.

I. Entwicklungen in den 90er Jahren

Seit liber zwei Jahrzehnten steigen die Qualifikationsanforderungen im
Beschiftigungssystem stetig an. Diese Entwicklung hat sich seit Beginn
der 90er Jahre jedoch noch beschleunigt.

Einen ersten Aufschluss iiber den qualifikatorischen Strukturwandel
auf dem Arbeitsmarkt gibt die langfristige Entwicklung der Arbeitslo-
senquoten der verschiedenen Qualifikationsebenen®. Deutlich wird, dass
in der Beschiftigungskrise die formale Qualifikation zum entscheiden-
den Wettbewerbsfaktor des einzelnen wird. Die Schere des Arbeitslosig-
keitsrisikos klafft zwischen den unteren und oberen Qualifikationsebe-
nen immer stirker auseinander. Auf den Punkt gebracht lautet die
Faustregel nach wie vor: Je niedriger die formale berufliche Qualifika-
tion, desto schlechter die Position auf dem Arbeitsmarkt. Obwohl der
Arbeitsmarkt zwischen Ost- und Westdeutschland immer noch gespalten
ist, gilt dies — wenn auch deutliche Niveauunterschiede unverkennbar
sind - fiir beide Landesteile gleichermaBen (vgl. Abbildung 1).

1 Dieses Manuskript ist eine gekiirzte Fassung des gleichnamigen Aufsatzes in:
IAB/Mitteilungen aus der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung: Heft 4/1999.

2 Die folgenden Analysen basieren auf Daten der Arbeitslosenstatistik (Struktur-
analysen der Bundesanstalt fiir Arbeit jeweils Ende September) sowie des Mikro-
zensus (MZ) zur Beschreibung von Entwicklungen im Bereich der Erwerbstatigkeit.



Alexander Reinberg
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