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EGinleitung.

Die vorliegende Sammlung will Einblid gewdhren in bie Bebeutung
einer groBindujtriellen Organijationdform, welde in Deutjdhland wihrend
ber leBten Jahre eine qriere Wusdbreitung gewonnen und twegen ifrer
focialen Tragweite die bffentliche ufmerfjamfeit in fteigendem Mage auf
fih) gesogen Hat. Die Wrbeiterausdidyitfje @'I[teftenaQoIIegien, QBertrauens-
mdnner = Ronfevengen, Bervatungdfommiffionen) bedbeuten eine BVerdnderung
und Fortbildbung dev Berfajfung bed inbuftriellen Grofbetriebed derart, dap
bie Arbeiteridajt ded eingelnen Unternehmend al8 jolde in iweiterem ober
engevent Umfange an bder Berwaltung bdedfelben teilnimmt. Tur folde
Arbeitervertretungen, filv welde bdiefe CEhavatteriftif utrifit, Haben YHiex
Beriidfichtigung gefunden. Wir recdhnen aljo niht ju den Wrbeiteraus-
jdiifjen jolche Organifationen, weldje die Arbeiterjhajt mehrerer Unterneh-
mungen umijafjen. Gbenjotvenig beriidjidhtigen wir die jahlveiden Wrbeiter-
vertretungen, welde awar fiir ein eingelned Werf junftionieren, beven
Sompeteny fid) jebod) mit der Verwaltung eingelner Wohlfahrtdeinricdhtungen
(Betriebs=Rrantentaffen, Konjumbvereine 2c.) erfhopit. Bon vorneherein ijt
fermer Hervovgubheben, daf bdie Ginridjtung der Urbeitevausdjdiiffe nidhtd zu
thun YHat mit der Bildbung von Produftivgenojjenjdaiten, wie die
Gegner der Ausdjdiiffe vielfach angunchmen jdheinen. Die geringe Wmwend=
barfeit, weldje diefe Verfafjungdjorm unter ben Dbeflehenben fittlichen und
intelleftuellen Borausfepungen befibt, fann al8 fjo Elar erwiefen gelten,
baB neue Verjudje, fie eingubiivgern, unter den Sachfennern nur auj un=
glaubige Jujchauer redhnen fonnten.

Anderd die Yier ju erdrternden Sdhdpfungen. Diefelben Haben ihre
Qebensfrajt in einer guiBeven Bahl von Werfen dburd) langere WirfjamFeit
bewihrt.  Ofhne die wirtidhajtlid) - tedhnijche Leiftungsiabigleit der Ilebteren
irgendbwie ju {hwiden — dag Gegenteil ijt der Fall — I)aBen bie Ar-
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2 Ginleitung.

beiterausdjdiiffe unter bden verfdjiedenften bfonomijden und focialen Be-
bingungen 3u einem gegenfeitigen Begreifen, ju einem friedlichen Bufjammen-
wirfen von Unternehmern und Wrbeitern gefithrt, weldhed inmitten all bded
Bwiftes und Haffed der induftriellen Gegentwart die jreudigfte Teilnafhme
ewecden muB. ©ie find gleichzeitig ju einer jo erfolgreichen Schule ber
Arbeiterfchait auf dem Gebiete der praftijhen BVerwaltung getworden, dap
bie Hoffnung auf eine jdrittweife Fortentwidelung und weitere usbreitung
der Jnfjtitution nidht unbegriindet jeint.

Die Verjafjung derjenigen deutjhen Untermehmungen, weldhe Arbeiter=
augjdiiffe befien, ift nicht eine genoffenjchajtliche, jondern eine Yerrjdait=
liche. Den bienenden, den tedhnifd) ausfithrenden Gliebern der Unterneh-
mung, ben ,Arbeitern”, ift aber ein Unteil an der Herridait ein=
gerdumt, YHier und da in einem Nmfange, daB man von einer Ummwandlung
ber bigherigen abfoluten in eine fonjtitutionelle Monard)ie nidht gang mit
Unrec)t fprecdhen fonnte. Jmmerhin Hintt diefer BVergleid). Die Ausjdiiffe
Haben gav feinen UAnteil an der ted)nifjdhen RLeitung bder Produftion oder
ber faufmdannijen Gejdaitsfithrung. Beided unterliegt nad) wie bor der
uneingejdrinften Gntjdjeibung bev BefiBer ober Diveftoven. AlMe Anord-
nungen in Bejug auj die audzufithrenden Arbeiten und bdie vt der Leijtung
gehen allein bon thnen aus, und eben diefer Umijtand verbiivgt die unver-
minberte wirtjdajtliche Leiftungsiahigleit der Unternehmung; denn je grofer
und fomplizierter dad gu bivigierende Werf, um jo unentbellicher wird dad
genauefte Jneinandergreifen aller Manipulationen, um fo notwendiger ein
ftraffes, einbeitliched NRegiment.

Die Beteiligung der Arbeiterausichiiffe an der Berwaltung der Werfe
bejchrantt fich vielmehr auj den nddjten Jnteveffenfreiz der Avbeiterjchait:
bie Regelung bed Arbeitdverhiltnifies, bdie Wohljahrtdeinridhtungen, bdie
Handhabung ber Digeiplin, die Augbilbung der jugendlichen Arbeiter 2.
Pan fann die Wusidiiffe im iibertvagenen Sinne alz Selbitverwal-
tungsbehrben fitr Arbeiterangelegenfheiten begeihnen. Da-
mit ift fhon gejagt, baf ihrer Kompeteny nur Dinge jugewiefen find, welde
ihrem Berftandnis durdjaud nahe liegen, ihren Lenntniffen und Fibhigteiten
entjprecdjen. Die Jnftitution vermeidet demnad) den Fehler der roduftiv-
genoffenidjajt, einer bvielfopfigen Nienge die Verwaltung von Dingen 3u
itberweifen, weldje nidht nur von ftetiger und fejter Hanbd geleitet fein wol=
fen, jondern aud) auBerhalb bed Gefidytatreifed dber grofen Mebhrzahl liegen.

Der Gedante, die Arbeiter der eingelnen Unternehnungen an deven
Berwaltung und jwar frajt gefeslidden 3Jwanged u beteiligen, ijt in
Deutjdland twohl um evjtenmale feitend des voltwirtjhajtlidhen Wus-
{duijies dez Franffurter Parlamented erwogen worden.



Ginleitung. 3

Die bem rehten Centrum bdesfelben angehsvenden Abgeordneten Kette,

Degenfolb, Veit und Beder - aud Gotha erjtatteten unterm 20. Februar
1849 ein Minoritdtevotum zu dem vom volfawirtjhajtliden Ausjdup aus-
gearbeiteten, iibrigend im Plenum nie jur Verhandlung gelangten Entivur
einer Gewerbeordnung unter Borlage eined Gegenentwourfes, in dem ed Yeifst:

a.
b.
c.

§ 42. Jede Fabrit wahlt einen Fabrifousidhu. Derfelbe Befteht
aud einem iitgliebe jeder felbjtandigen Gruppe der Fabrifarbeiter;
einem Wertmeifter jeber Gruppe, beide durd) bie Avbeiter gewdhit;
aud bem Jnhaber der Fabrif oder dem von ihm beftimmten Stell-
bertreter.
§ 48. Die Fabrifaudjdiifje Haben jolgende Bejugniffe:

Bermittelung von Sireitigleiten 3wijen Arbeitgebern und Arbeit-
nefhmern;;

Gntwerfung und Aujredhterhaltung der bejonderen Fabrifordbnung;
Ginvidtung und Berwaltung der Kranfen-Unterftitpungstaije;
fberwadjung der Fabritfinder, jowohl in fittliher Begiehung in der
Tabrif felbjt, ald8 Yinfihtlid) desd Schulbefudyes;

Bertretung der Fabrif in den Fabrifvdaten.

Fabrifrdte.
§ 44. @Filr jeben Gewerbebezirt wird von den Fabrifausjdiiffen ein

Fabrifrat gewdhlt, in weldhem alle im Bejivfe befindbliden Jnbduftrieziveige
fowohl durd) Fabrifinhaber, ald durd) Fabrifavbeiter, joweit Angelegen=
Yeiten ber leBteven in Frage fommen, vertreten fein miifjen.

1.

2.

§ 45. Dem Fabrifrate jteht Fu:
die Genehmigung der befonderen Fabrifordnungen und die Oberauj-
fiht iitber beren Beobadhtung;
bie Feftfebung ober BVermittelung bder Wrbeitdzeit und bder Kiin-
bigungsfriften ;
bie Feftfebung der Anzahl der Lefrlinge im Verhilinis zu den felb=
ftindigen rbeitern und bdie Prifjung der Lehrlinge nac) beendigter
Lelfyraeit ;
bie Aujficht itber die Kranfen-Unterjtiibungsdafjen der Fabrifen;
die Gutwerfung der Statuten der Fabrif-Penfionsfafjen und bderen
Berwaltung, unter Genehmigung und Oberauffifht der Gewerbe-
fammer; .
die DBertretung der Fabrifinteveffen ded Vejirfed bei der Gewerbe-
fammer bed Kreifes.
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